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Zweck

Fiihrungsgrundsatz

Rolle

Aufgaben und
Befugnisse

Gestutzt auf Art. 17 Abs. 4 der Gemeindeordnung erlésst der Gemeinderat der
Gemeinde Eschlikon folgendes Reglement.

Organisationsreglement

|. Aligemeine Bestimmungen

Art. 1

Art. 2

Dieses Reglement legt die Grundsatze der Geschaftsfiihrung fest und
bestimmt die Organisation von Gemeinderat und Verwaltung. Es regelt
die Ubertragungen von Befugnissen an beauftragte Gremien.

Der Gemeinderat, die Geschaftsleitung, die Abteilungsleiter sowie
weitere Flihrungskréafte Uibertragen Aufgaben, Verantwortung und
Kompetenzen stufengerecht, gemass den Grundséatzen der Flihrung und
Zusammenarbeit in der Gemeinde Eschlikon.

Il. Gemeinderat

Art.3

Art. 4

Der Gemeinderat ist geméss Art. 17 Abs. 1 der Gemeindeordnung das
strategisch-politische Flihrungsorgan (Gemeindebehdrde) der Gemeinde
Eschlikon.

Dem Gemeinderat obliegen in Erganzung zu Art. 18 der GO

insbesondere folgende Aufgaben und Befugnisse:

1. Er setzt die strategischen Leitplanken und bestimmt die langfristige
Ausrichtung der Gemeinde.

2. Der Gemeinderat ist zustandig fir die kurz- und mittelfristige
Steuerung von Aufgaben und Ressourcen

3. Die Gemeindebehorde fiihrt die Oberaufsicht ber die Verwaltung
mittels internen Kontrollsystems (IKS) und nimmt dieses jahrlich zur

Kenntnis.

4.  Sie begriindet und beendigt das Arbeitsverhaltnis mit dem
Verwaltungsleiter.

5. Erbezeichnet einen Abteilungsleiter als Stellvertreter des
Verwaltungsleiters.

6. Der Gemeinderat entscheidet iiber die Anstellung der
Abteilungsleitenden.

7. Der Gemeinderat entscheidet (iber disziplinarische Massnahmen
betreffend den Verwaltungsleiter und die Abteilungsleitenden.

8. Die Gemeindebehorde entlastet im Rahmen seiner
Aufsichtsfunktion (iber die Gemeindeverwaltung den
Verwaltungsleiter und die Geschaftsleitung.



9. Erlegt die Verwaltungsorganisation fest und entscheidet tiber
Auslagerungen von Aufgaben.

10. Er erlasst die Kompetenzordnung fir Gemeinderat und Verwaltung.

11. Die Gemeindebehdrde regelt die Grundsatze der Zusammenarbeit
mit anderen Gemeinden.

12. Er bestimmt die Delegierten der Gemeinde in externe
Organisationen.

13. Er wéhlt den Feuerwehr-Kommandanten.

14. Er bestimmt im Bedarfsfall einen Krisenstab.

15. Er kann Entscheidungsbefugnisse an eines oder mehrerer seiner
Mitglieder, an Behdrden oder den Verwaltungsleiter ibertragen.

2 Der Gemeinderat kann einzelnen Mitgliedern Auftrage erteilen. Der
Auftrag erfolgt schriftlich und beinhaltet die Auftragskonditionen. Der
Gemeinderat nimmt das Total der Auftrage einmal jahrlich zur Kenntnis.

Kollegialsystem Art.5 1 Der Gemeinderat ist eine Kollegialbehérde. Samtliche Entscheide
werden von allen Mitgliedern in gleicher Weise verantwortet.

2 Die Mitglieder des Gemeinderates diirfen offentlich nicht gegen
Beschlisse des Gemeinderates argumentieren.

3 Ein Mitglied des Gemeinderates kann nicht verpflichtet werden, diesen in
der breiten Offentlichkeit (Informationsveranstaltungen, Pressetexte
usw.) zu vertreten.

Gemeindeprasident Art. 6 1 Der Gemeindeprasident ist ein «primus inter pares» im Gemeinderat.

2 Dem Gemeindeprasidenten obliegen folgende Aufgaben und
Befugnisse:
1. Erleitet die Sitzungen des Gemeinderates.

2. Erbestimmt die Traktandenliste der Gemeinderatssitzungen und
ladt die Mitglieder des Gemeinderates zu den Sitzungen ein.

3. Erunterzeichnet die Protokollausziige und Beschliisse des
Gemeinderates, gemeinsam mit dem Gemeindeschreiber.

4. Der Gemeindepréasident unterzeichnet die Vertrage, welche vom
Gemeinderat abgeschlossen werden, gemeinsam mit dem
Gemeindeschreiber.

5. Der Gemeindeprasident leitet das Auswahlverfahren fir die
Anstellung von Abteilungsleitenden zusammen mit dem
Verwaltungsleiter.

6. Eristverantwortlich flir eine umfassende Information der
Bevdlkerung.

7. Indringenden Féllen, die keinen Aufschub erlauben, kann der
Gemeindeprasident im Namen des Gremiums die erforderlichen
Anordnungen treffen. Diese sind zu protokollieren und an der
nachsten Sitzung des Gemeinderates zu sanktionieren.

8. Der Gemeindeprasident vernetzt sich im Kanton und der Region
(beispielsweise Gemeindeverband, Regionalplanungsgruppe usw.).

3 Das Arbeitspensum des Gemeindeprasidenten richtet sich nach den
Anstellungsbedingungen des Gemeindeprasidenten. Der
Stellenbeschrieb konkretisiert die dem Gemeindeprasidenten
obliegenden Aufgaben gemass Ziffer 2 dieses Artikels.

4 Der Lohn des Gemeindeprasidenten richtet sich nach den
Anstellungsbedingungen des Gemeindeprasidenten.



Mitglieder des
Gemeinderates

Konstituierung

Ordentliche Sitzungen

Ausserordentliche
Sitzungen

Klausur

Vorbereitung der
Geschifte

Geschaftsarten

Art. 7

Art. 8

Art.9

Art. 10

Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

1

Die Mitglieder des Gemeinderates reprasentieren die Bevolkerung der
Gemeinde und bringen deren Anliegen in den Gemeinderat ein.

Die Mitglieder des Gemeinderates haben folgende Aufgaben und
Befugnisse:
1. Sie vertreten die Beschliisse und Positionen des Gemeinderates im

Rahmen der Kommunikationsstrategie und in Absprache mit dem
Gemeindeprasidenten unter Beachtung des Kollegialitatsprinzips.

2. Die Mitglieder des Gemeinderates sehen die Geschafte und die
zugehdrigen Akten vorgéngig zur Gemeinderatssitzung ein. Die
Mitglieder nehmen an den Sitzungen des Gemeinderates teil und
bringen sich aktiv ein.

3. Sie kdnnen in Projekten gemass Art. 38 mitwirken und deren
Fuhrung tibernehmen.

4. Jedes Mitglied des Gemeinderates nimmt Einsitz in mindestens
eine Steuerungsgruppe.

5. Die Gemeinderéate entscheiden ungebunden. Sie legen ihre
Interessenbindungen offen.

6. Die Mitglieder des Gemeinderates kdnnen beantragen, ein
Geschaft zur Traktandierung im Gemeinderat vorzusehen.

Die Mitglieder des Gemeinderates werden geméass dem
Entschadigungsreglement fiir Gremien der Gemeinde Eschlikon
entschédigt.

Zu Beginn der Legislatur bestimmt der Gemeinderat an der
konstituierenden Sitzung:

1. das Vizeprasidium;

2. seine Vertretung in den Behorden;

3. die Besetzung der Steuerungsgruppen;

4. seine Vertretung in anderen Gremien.

Die ordentlichen Sitzungen finden nach Massgabe des
Geschéftsganges, mindestens einmal pro Monat auf Einladung des
Gemeindeprasidenten statt.

Zwei oder mehr Mitglieder des Gemeinderates kdnnen eine
ausserordentliche Sitzung verlangen.

Zur vertieften Beratung und/oder Meinungsbildung eines Themas kann
sich der Gemeinderat auf Einladung des Gemeindeprésidenten zu
Klausurtagungen versammeln.

Zu traktandierende Geschafte sind spatestens flinf Arbeitstage vor der
Gemeinderatssitzung beim Gemeindeschreiber einzureichen

Die Geschéfte werden aufbereitet und mindestens vier Arbeitstage vor
der Sitzung wenn méglich elektronisch publiziert.

Es gibt drei verschiedene Arten von Geschaften:
1. Antrdge

2. Vorberatung
3. Kenntnisnahme

Antrage werden erst dann traktandiert, wenn die sie schriftlich formuliert
und die erforderlichen Entscheidungsgrundlagen verflgbar sind. Der
Gemeinderat entscheidet tiber die Antrage.

Vorberatungen werden traktandiert, wenn die erwartenden
Riickmeldungen formuliert und die erforderlichen



Sitzungsordnung

Beschliisse

Zirkularbeschliisse

Organigramm

Gliederung
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Art. 15

Art. 16
Art. 17

Informationsgrundlagen verfugbar sind. Der Gemeinderat trifft keine
Beschliisse kann aber Auftrage erteilen.

Kenntnisnahmen sind Mitteilungen an den Gemeinderat. Sie erfolgen
miindlich unter dem Traktandum Informationen. Der Gemeinderat trifft
keine Beschlisse.

Die Sitzung verlauft nach der Traktandenliste.

Uber dringliche Geschéfte kann beschlossen werden, wenn sie zu
Beginn mit Mehrheitsbeschluss traktandiert werden. Auch fir dringliche
Geschafte gelten die Anforderungen an die Geschaftsarten.

Der Gemeinderat legt fest in welcher Weise (ber Beschllisse informiert
wird.

Der Gemeindeschreiber fiihrt eine elektronische Pendenzenliste.
Der Gemeinderat fallt Beschllisse mit einfacher Mehrheit.

Zirkularbeschliisse kénnen mit schriftlicher Zustimmung aller
Gemeinderéte gefasst werden. Sie sind an der nachsten Sitzung zur
Kenntnisnahme zu traktandieren

lll. Gemeindeverwaltung

Art. 18 Die Aufbauorganisation der Gemeindeverwaltung ist im Organigramm
ersichtlich, welches vom Gemeinderat verabschiedet wird.
Art. 19 Die Gemeindeverwaltung gliedert sich in fiinf Abteilungen:
1. Einwohner- und Behdrdendienst
2. Finanzen und Steuern
3. Bauund Umwelt
4. Gesellschaft
5. Technische Werke
Art. 20 Jeder Abteilung steht ein Abteilungsleiter vor.
Geschaftsleitung
Art. 21 Die Geschéftsleitung ist geméass Art. 29 GO das operative
Fuhrungsorgan der Gemeindeverwaltung.
Art. 22 Sie setzt sich zusammen aus dem Verwaltungsleiter und den
Abteilungsleitern.
Art. 23 Die Geschiftsleitung hat folgende Aufgaben:

1. Sie vollzieht die Beschliisse des Gemeinderates.

2. Die Geschéftsleitung koordiniert die Projekte und
abteilungsiibergreifende Aufgaben.

3. Sie beauftragt die Mitglieder der Geschéftsleitung mit der
Umsetzung ihrer Beschlisse.

4. Die Geschaftsleitung erarbeitet die kurz- und mittelfristige
Steuerung von Aufgaben und Ressourcen zuhanden des
Gemeinderates.



Sitzungen der
Geschaftsleitung

Traktandenliste

Beschliisse

Protokoll
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5. Die Installation und Beaufsichtigung des internen Kontrollsystems
(IKS) fallt in den Aufgabenbereich der Geschaftsleitung.

6. Sie legt den Personaletat im Rahmen der Kompetenzordnung fest.

7. Die Geschaftsleitung stellt im Rahmen der Kompetenzordnung die
Infrastruktur der Gemeindeverwaltung bereit.

8.  Sie kann dem Gemeinderat Antrdge unterbreiten.

9. Sie verwaltet das Gemeindevermdgen.

10. Ein Mitglied der Geschéftsleitung hat im Rahmen seiner Aufgaben
Einblick in sdmtliche Geschafte der Gemeinde.

11. Die Geschéftsleitung nimmt die im Gemeinderat traktandierten
Geschéfte aus den Abteilungen zur Kenntnis und bespricht diese
bei Bedarf.

12. Die Mitglieder der Geschaftsleitung unterstiitzen sich gegenseitig
bei der Erflllung ihrer Aufgaben.

13. Die Geschéftsleitung ist befugt, Projektteams einzusetzen.

Art. 24 Die Geschéftsleitung tagt regelméssig auf Einladung des
Verwaltungsleiters mindestens einmal pro Monat. Sie ist beschlussféhig,
wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind.

Art.25 1 Die Sitzungen verlaufen nach Traktandenliste.

2 Uber dringliche Geschéfte kann beschlossen werden, wenn sie zu
Beginn mit Mehrheitsbeschluss traktandiert werden.

Art. 26 Die Geschaftsleitung fallt Beschllisse mit einfacher Mehrheit.

Art. 27 Die Sitzungen der Geschaftsleitung werden protokolliert. Das Protokoll
enthalt eine kurze Darstellung des Sachverhaltes, die Erwagungen, den
Beschluss und die Festlegung der Kommunikation.

Verwaltungsleiter

Art. 28 Der Verwaltungsleiter ist gleichzeitig Gemeindeschreiber und leitet die
Abteilung Einwohner- und Behérdendienste. Er ist der Vorsitzende der
Geschéftsleitung. Er vertritt die Antrage und Anliegen der Verwaltung im
Gemeinderat.

Art.29 1 Der Verwaltungsleiter hat folgende Aufgaben:

1. Er nimmt mit beratender Stimme an der Gemeinderatssitzung teil.

2. Der Leiter der Verwaltung vertritt die Antrédge der Geschéftsleitung
im Gemeinderat und bringt die Anliegen der Geschéftsleitung im
Gemeinderat ein.

3. Erinformiert den Gemeinderat lber die Tatigkeit der
Geschéftsleitung.

4. Inder Geschéftsleitung fiihrt der Verwaltungsleiter den Vorsitz.

5. Erbestimmt die Traktandenliste der Geschaftsleitung und Iadt die
Mitglieder der Geschéftsleitung zur Sitzung ein.

6. Indringenden Fallen, die keinen Aufschub erlauben, kann der
Verwaltungsleiter im Namen der Geschéaftsleitung die erforderlichen
Anordnungen treffen. Diese sind zu protokollieren und an der
nachsten Sitzung zu sanktionieren.

7. Dem Verwaltungsleiter obliegt die Fihrung der Abteilungsleiter.
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10.

1.

Die Einstellung von Mitarbeitenden in den Abteilungen liegt in der
gemeinsamen Verantwortung von Verwaltungsleiter und dem
zustandigen Abteilungsleiter.

Der Verwaltungsleiter fiihrt abteilungstibergreifende Projekte und
Aufgaben im Auftrag des Gemeinderates.

Er vertritt den Gemeinderat nach Vorgabe des Gemeinderates in
anderen Gremien.

Er erldsst verwaltungsinterne Weisungen.

In der Funktion des Gemeindeschreibers erfillt er die ihm per
Gesetzgebung Ubertragenen Aufgaben. Zudem hat er folgende
Aufgaben in Erganzung zu Art. 30 der GO:

1.

Er protokolliert die Sitzungen der Geschaftsleitung.

2. Erunterstiitz die Gemeinderatsmitglieder administrativ.
3. Erentwirft die Traktandenliste der Gemeinderatssitzung zuhanden
des Gemeindeprasidenten.
4. Erflhrt Projekte und Aufgaben im Auftrag des Gemeinderates.
5. Er vertritt den Gemeinderat nach Vorgabe des Gemeinderates in
anderen Gremien.
6. Erist fir ein gesetzeskonformes Archiv zusténdig.
Abteilungsleiter
Art. 30 Die Abteilungsleiter sind Mitglied der Geschaftsleitung und fihren je eine
Abteilung.
Art. 31 Den Abteilungsleitern obliegen folgende Aufgaben:

1.

10.

Als Mitglied der Geschaftsleitung nehmen sie an den Sitzungen der
Geschéftsleitung teil und bringen die Anliegen der Abteilungen in
die Geschéftsleitung ein.

Die Abteilungsleiter informieren die Geschaftsleitung umfassend
Uber den Geschaftsgang in den Abteilungen.

Sie erledigen Aufgaben sach- und termingerecht, welche ihnen
durch Gemeindereglemente, Gemeinderat oder Geschaftsleitung
Ubertragen sind.

Sie wirken gemass Konstituierungsbeschluss des Gemeinderates in
den Behdrden und Steuerungsgruppen mit.

Gemeinsam mit dem Verwaltungsleiter beschéftigen und entlassen
sie Mitarbeitende der eigenen Abteilung.

Sie flihren die ihnen geméss Organigramm unterstellten
Mitarbeitenden personell und sachlich.

Sie sind fir die Durchfilhrung der notwendigen Kontrollen zur
Einhaltung des IKS verantwortlich und flihren eine entsprechende
Dokumentation.

Die Abteilungsleiter dokumentieren die tibergeordneten Gremien
mittels Fihrungsinformationen (FIS).

Sie flihren die vom Gemeinderat, dem Verwaltungsleiter oder der
Geschéftsleitung als Projekt bezeichneten Aufgaben.

Die Abteilungsleitenden vertreten den Gemeinderat nach Vorgabe
des Gemeinderates in anderen Gremien in Absprache mit dem
Verwaltungsleiter.
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Zustandigkeit
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Mitarbeitende

Art. 32

Art. 33

Mitarbeit in der Gemeindeverwaltung im Rahmen der (ibertragenen
Aufgaben im Dienste der Bevélkerung von Eschlikon. Alle Entscheide
und Handlungen sind im Rahmen der bestehenden Normen dem Wohl
der Einwohnerinnen und Einwohner unterzuordnen.

Den Mitarbeitenden obliegen folgende Pflichten:
1. Die in den Stellenbeschreibungen enthaltenen Aufgaben und

Befugnisse sind einzuhalten.

2. Den Anweisungen der Vorgesetzten ist gemass pflichtgetreuem
Ermessen Folge zu leisten.

3. Mitarbeitende sind verpflichtet, gegeniiber den Vorgesetzten
Bericht iber die Aufgabenerfiillung zu erstatten.

4.  Die Mitarbeitenden vertreten die Gemeinde nach Vorgabe der
Vorgesetzten in anderen Gremien.

Steuerungsgruppen des Gemeinderates

Art. 34

Art. 35

Art. 36

Art. 37

1

Steuerungsgruppen sind standige Gremien des Gemeinderates ohne
Weisungsbefugnis. Sie beaufsichtigen und begleiten die Verwaltung.

Der Gemeinderat setzt folgende Steuerungsgruppen ein:
1. Finanzen

2. Gesellschaft
3. Infrastruktur
4. Sicherheit

Die Steuerungsgruppen setzen sich wie folgt zusammen:

- Mindestens zwei Gemeinderate

- mindestens ein Mitglied der Geschéftsleitung

- indie Steuerungsgruppe Sicherheit nimmt zusatzlich der
Feuerwehrkommandant und der Vize-Feuerwehrkommandant
Einsitz.

Der Gemeinderat bestimmt einen seiner Mitglieder als Vorsitzenden.

Die Steuerungsgruppe Finanzen beaufsichtigt und begleitet die
Abteilung Finanzen und Steuern.

Die Steuerungsgruppe Gesellschaft beaufsichtigt und begleitet die
Abteilungen Einwohner- und Behérdendienste sowie Gesellschaft.

Die Steuerungsgruppe Infrastruktur beaufsichtigt und begleitet die
Abteilungen Bau und Umwelt sowie Technische Werke.

Die Steuerungsgruppe Sicherheit beaufsichtigt und begleitet die
Feuerwehr.

Die Steuerungsgruppen stellen die Aufsichtsfunktion des Gemeinderates
Uber die Verwaltung respektive die Feuerwehr sicher. Sie schlagen dem
Gemeinderat geeignete Instrumente vor.

Die Steuerungsgruppen kénnen die Verwaltung respektive die
Feuerwehr in folgenden Aufgabenbereichen begleiten:

- Budgetierung

- Aufgaben- und Finanzplanung

- Besondere Geschéfte

Fur Projekte im Auftrag des Gemeinderates sind die Steuerungsgruppen
befugt, Unterstlitzung der Verwaltung und der Feuerwehr anzufordern.



4 Steuerungsgruppen kénnen dem Gemeinderat Geschafte zur
Behandlung einreichen.

Projektteams

Rolle Art. 38 Projektteams realisieren im Auftrag des Gemeinderates und der
Geschéftsleitung ein zeitlich begrenztes Vorhaben. Der Auftraggeber
definiert Projektziele, Meilensteine und die Projektorganisation.



Beschreibung

Ablauf

Dokumentation

Beschreibung

Ablauf

Dokumentation

Beschreibung

Ablauf

Dokumentation

Beschreibung

Ablauf

IV. Fuhrungsinstrumente

Strategische Handlungsfelder

Art. 39

Art. 40

Art. 41

Die strategischen Handlungsfelder beinhalten die strategischen
Zielsetzungen des Gemeinderates auf einen Planungshorizont von vier
Jahren. Der Gemeinderat orientiert sich bei der Definition der
strategischen Handlungsfelder an den «Eschliker-Werten. Er tberprft
die Planung jahrlich. Jedes Handlungsfeld wird einem bestimmten Jahr
zugewiesen.

Der Gemeinderat erarbeitet und verabschiedet jahrlich im ersten Quartal
die strategischen Handlungsfelder. Er erarbeitet diese in einer oder
mehreren Klausurtagungen und macht sie der Bevdlkerung bekannt.

Aus dem Prozess resultiert das Dokument «Strategische
Handlungsfelder».

Geschaftsplanung

Art. 42

Art. 43

Art. 44

Die Geschaftsplanung beinhaltet die wesentlichen Massnahmen und
Projekte der Geschéftsleitung auf einem Planungshorizont von vier
Jahren. Die Geschéftsleitung nutzt die Geschaftsplanung als
Fuhrungsinstrument.

Die Geschaftsleitung erarbeitet jahrlich im ersten Quartal die
Geschéftsplanung und unterbreitet diese dem Gemeinderat zum
Beschluss. Die Geschéftsleitung berichtet dem Gemeinderat jahrlich
Uber den Stand der Umsetzung.

Aus dem Prozess resultiert das Dokument «Geschaftsplanung.

Internes Kontrollsystem (IKS)

Art. 45

Art. 46

Art. 47

Budget
Art. 48

Art. 49

Das IKS beinhaltet die Gesamtheit aller vom Gemeinderat angeordneten
Vorgénge, Methoden und Massnahmen zur Vermeidung der Risiken und
zur Sicherstellung eines ordnungsgemassen Ablaufs der betrieblichen
Aktivitaten.

Der Gemeinderat verabschiedet die Prozesse des internen
Kontrollsystems als Gesamtsystem auf Antrag der Geschaftsleitung. Sie
installiert und beaufsichtigt das IKS und entscheidet Giber Massnahmen.
Der Gemeinderat nimmt den j&hrlichen IKS-Bericht der Geschaftsleitung
zur Kenntnis und macht diesen der Rechnungs- und
Geschaftsprifungskommission bekannt.

Aus dem Prozess resultiert das Dokument «Internes Kontrollsystem der
Gemeinde Eschlikon». Dieses wird vom Gemeinderat jahrlich zur
Kenntnis genommen.

Das Budget enthélt die Aufwénde und Ertrége in der Erfolgsrechnung
und die Ausgaben und Einnahmen in der Investitionsrechnung fir ein
Jahr.

Der Gemeinderat verabschiedet das Budget zuhanden der
Gemeindeversammlung auf Antrag der Geschaftsleitung. Die



Dokumentation

Beschreibung

Ablauf

Dokumentation

Beschreibung

Ablauf

Dokumentation

Inkraftsetzung

Gemeindeversammlung bewilligt die Mittelverwendung und die
Mittelherkunft.

Art. 50 Aus dem Prozess resultiert das Dokument «Botschaft und Antrag zum
Budget». Dieses wird vom Gemeinderat jahrlich zuhanden der
Gemeindeversammlung verabschiedet und der Bevolkerung bekannt
gemacht.

Aufgaben- und Finanzplan

Art. 51 Die Aufgaben- und Finanzplanung ist das wichtigste
Steuerungsinstrument des Gemeinderates. Darin legt er fest, wie die
Ressourcenzuteilung in den fiinf, auf das Budgetjahr folgenden Jahren
erfolgt.

Art. 52 Der Gemeinderat verabschiedet den Finanzplan jahrlich auf Antrag der
Geschéftsleitung. Der Finanzplan dient der Geschaftsleitung als
Grundlage fiir die Budgetierung.

Art. 53 Aus dem Prozess resultiert das Dokument «Finanzplan der Gemeinde
Eschlikon». Dieser wird vom Gemeinderat jahrlich genehmigt und der
Bevdlkerung bekannt gemacht.

Management-Informationssystem (MIS)

Art. 54 Das Gemeinde-Informationssystem gibt dem Gemeinderat mittels
Kennzahlen eine Riickmeldung, ob die von ihm eingeleiteten
Massnahmen die gewiinschten Wirkungen erzielen.

Art. 55 Die Geschaftsleitung orientiert den Gemeinderat anhand des MIS
quartalsweise Uber den Fortschritt der Geschéfte und die finanzielle
Situation.

Art. 56 Aus dem Prozess resultiert das Dokument «Management-

Informationssystem der Gemeinde Eschlikon». Dieser wird vom
Gemeinderat quartalsweise zur Kenntnis genommen und bei Bedarf
korrigierende oder erganzende Massnahmen festgelegt.

V. Schlussbestimmungen

Art.57 1 Das vorliegende Reglement tritt per 12. Juli 2021 in Kraft.



Vom Gemeinderat beschlossen am 18. Juni 2020
Der Gemeindeprasident Der Gemeindeschreiber:

sig. Bernhard Braun sig. Marcel Aeschlimann

Dem fakultativen Referendum unterstellt vom 11. Juni 2021 bis 12. Juli 2021. Die
Referendumsfrist ist unbenutzt abgelaufen.



