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Die Modernisierung der Gemeindeordnung ist ein innovativer Prozess

Gemeinderat präsentiert Behörden- und Verwaltungsreorganisation
Der Gemeinderat von Eschlikon 
schlägt eine Reform der Gemeinde-
ordnung vor, die für Verwaltung und 
Behörden wesentliche Veränderungen 
mit sich bringt. Neben den Ressorts 
werden auch die Kommissionen 
mehrheitlich abgeschafft. Ziel der 
Reorganisation ist es, die Dienstleis-
tung von Behörden und Verwaltung 
weiter zu verbessern.

Mit der Einwohnerzahl ist auch die 
Verwaltung der Gemeinde Eschlikon 
gewachsen: Gemessen in Stellenpro-
zenten, aber auch gemessen an den 
Anforderungen, welche an die Mit-
arbeitenden gestellt werden. Wurden 
noch vor wenigen Jahren viele Detail-
entscheide vom Gemeinderat gefällt, 
so hat die Verwaltung mehr und mehr 
dieser operativen Tätigkeiten übernom-
men. Es stellt sich deshalb die Frage, 
ob das bisherige Führungsmodell ge-
eignet ist, die Gemeinde Eschlikon in 
die Zukunft zu begleiten.

Geschäftsleitungsmodell
Denkbar wären verschiedene Organi-
sationsmodelle. Der Gemeinderat hat 
sich für das Geschäftsleitungsmodell 
entschieden, das der Geschäftsleitung, 
bestehend aus den Abteilungsleitern, 
die Führungskompetenz über die Ver-
waltung überträgt. Gemeinderat und 
Gemeindepräsident beschränken sich, 
ähnlich wie ein Verwaltungsrat in einer 
Unternehmung, auf die strategischen 

Aufgaben und die Oberaufsicht über die 
gesamte Verwaltungstätigkeit. Es ist für 
den Gemeinderat folgerichtig, auf die 
Ressortorganisation zu verzichten, um 
Kompetenzen und Wirkungskreis der 
Verwaltung erweitern zu können.

Empowerment
Das Fachwissen, über das die Mitarbei-
tenden auf der Verwaltung verfügen, ist 
gross. Neben ihrer Grundausbildung 
verfügen praktisch alle Mitarbeiter/in-
nen über eine fundierte Weiterbildung 
in ihrem Fachbereich und sind auch 
bereit, Verantwortung zu übernehmen. 
In vollziehenden Prozessen wie der 
Einwohnerkontrolle, der Abwicklung 
von Baugesuchen oder dem Vollzug in 
der Krankenkassenkontrollstelle bringt 
die Mitarbeit des Gemeinderates keinen 
Mehrwert. Im Gegenteil: Die Kompe-
tenzdelegation von der Verwaltung an 
die Kommissionen (und damit an den 

Gemeinderat) ist für die hochqualifi -
zierten Mitarbeitenden nicht notwendig. 
Im Extremfall verschanzen sich Beam-
te hinter Behördenentscheiden, wo sie 
Verantwortung übernehmen sollten. 
Es entsteht, was der oberste Personal-
chef des Bundes, Peter Hablützel, als 
«organisierte Unverantwortlichkeit» be-
zeichnete.

Und was macht der Gemeinderat?
Wenn sich ein Gemeinderat oder eine 
Gemeinderätin nicht mehr um die 
Farbe eines Hauses oder um die Be-
willigung eines Anschlussgesuchs im 
Bereich der Werke kümmern muss, 
was bleibt ihm denn noch? Da ist 
zunächst die Oberaufsicht über die 
Verwaltung, denn diese hat sich ser-
viceorientiert und regelkonform zu ver-
halten. Auch die fi nanzielle Steuerung 
bleibt selbstredend in den Händen 
des Gemeinderates. Und schliesslich 

stellt der Gemeinderat die Weichen in 
den strategischen Fragestellungen wie 
der Ortsplanung, der Nutzungspla-
nung, der Verkehrsplanung, den ge-
sellschaftlichen Anforderungen (Bsp. 
Jugend, Alter und Integration) oder 
des Servicelevels den die Gemeinde 
ihren Einwohnerinnen und Einwohnern 
bietet. Die familienergänzende Tages-
betreuung ist ein gutes Beispiel dafür: 
Über Einführung und Ausgestaltung 
entscheidet der Gemeinderat, die Kon-
zeption und das Controlling übernimmt 
eine Arbeitsgruppe und der Betrieb liegt 
dann in der Verantwortung der Verwal-
tung.
Weil der Gemeinderat die Aufsicht über 
die Verwaltung ausübt, sind entspre-
chende Informationssysteme einzu-
richten, welche der politischen Behörde 
ausreichend Sicherheit gibt, dass die 
Verwaltung auftragsgemäss arbeitet. 
Ein sogenanntes Management-Infor-

mationssystem (MIS) ist in Planung, 
das bereits etablierte interne Kontroll-
system (IKS) wird in das MIS integriert. 
Die Bürgernähe ist für den Gemeinde-
rat ebenfalls von grosser Bedeutung, 
so kann er immer wieder prüfen, ob die 
Verwaltung auf dem richtigen Weg ist.

Begriffl iche Bereinigung
Ein Wort noch zur alten Gemeinde-
ordnung. Wer diese aufmerksam liest 
entdeckt viele begriffl iche Unklarhei-
ten. Was ist beispielsweise eine Be-
hörde, was ein Organ der Gemeinde? 
Die Verwaltungsführung ist in Art. 41 
dem Gemeindepräsidenten übertragen, 
in Art 42 steht hingegen: «Dem Ge-
meindeschreiber oder der Gemeinde-
schreiberin obliegen … die Führung 
der Gemeindeverwaltung». Allein aus 
diesen Gründen ist eine Überarbeitung 
des Regelwerkes aus dem Jahre 2002 
angezeigt.
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Konkreter, kompakter, moderner – aber wenige wesentliche Änderungen

Neue Gemeindeordnung bildet die Basis der Reorganisation
Die mittlerweile 18-jährige Gemein-
deordnung ist ein wenig angestaubt. 
Die neue Gemeindeordnung kommt 
kompakter daher und bildet gleich-
zeitig die Basis für die Reorganisa-
tion. Sie regelt die Eckpunkte der 
Reorganisation, die Details sind in 
untergeordneten Reglemente und 
Verordnungen festgehalten. Mit der 
Genehmigung der Gemeindeordnung, 
werden somit die Weichen für die 
Reorganisation gestellt. Die Abstim-
mung über die Gemeindeordnung ist 
für den 7. März 2021 vorgesehen.

Dass die Gemeindeverwaltung neu 
durch eine Geschäftsleitung operativ 

geführt wird, ist in der neuen Gemeinde-
ordnung defi niert. Ebenso dass es wei-
terhin eine Baukommission (neu: Bau-
behörde) geben wird. Über die Anzahl 
Mitglieder der Baubehörde bzw. auch 
über die Grösse der Geschäftsleitung 
macht die Gemeindeordnung hingegen 
keine Aussagen. Hier liegt die Stärke 
der neuen Gemeindeordnung: Sie re-
gelt das Notwendigste, lässt aber Raum 
für Flexibilität. Ein Raum der durch 
den Gemeinderat mit entsprechenden 
Reglementen und Verordnungen gefüllt 
werden muss. Mit diesem Vorgehen 
werden den Stimmberechtigten keines-
wegs Kompetenzen weggenommen, 
im Gegenteil, die Stimmberechtigten 

weisen mit der Genehmigung der neu-
en Gemeindeordnung den Organen 
(Stimmberechtigte, Gemeinderat, Rech-
nungs- und Geschäftsprüfungskommis-
sion und Wahlbüro) klare Aufträge zu. 
Die Details der Auftragserteilung regelt 
der Gemeinderat. 

Keine Änderungen bei den 
Kompetenzen
Generell wurden an den Kompetenzen 
keine Änderungen vorgenommen. Den 
Stimmberechtigten an der Gemeinde-
versammlung stehen fast die gleichen 
Befugnisse wie bis anhin zu. Ebenfalls 
bleiben die Geschäfte, welche eine 
Urnenabstimmung verlangen, diesel-

ben. Einzig die Quoren für Initiativen 
und das fakultative Referendum wur-
den den aktuellen Einwohnerzahlen an-
gepasst. Dem fakultativen Referendum 
wird mit der neuen Gemeindeordnung 
eine höhere Bedeutung zugewiesen, 
da zukünftig sämtliche Reglemente 
dem fakultativen Referendum unter-
stellt werden und auf eine Abstimmung 
an der Gemeindeversammlung ver-
zichtet wird. 

Einbürgerungen beim Gemeinderat
Das «fast» bei den Befugnissen der Ge-
meindeversammlung begründet sich 
mit der neuen Regelung bezüglich 
den Einbürgerungen. Während bisher 

über die Bürgerrechtserteilung die Ge-
meindeversammlung entschied, soll 
dies zukünftig der Gemeinderat erledi-
gen. Der Gemeinderat hat schon bis-
her sämtliche Einbürgerungsgesuche 
sorgfältig geprüft und nur die aus sei-
ner Sicht geeigneten Gesuche der Ge-
meindeversammlung zur Genehmigung 
vorgelegt. Die neue Gemeindeordnung 
sieht zudem vor, dass neu Jugendliche 
ab 16 Jahren sowie niedergelassene 
Ausländer*innen an der Gemeindever-
sammlung beratend mitwirken können. 
Ein Stimmrecht dieser Personengruppen 
lässt die Kantonsverfassung nicht zu 
und kann daher in der Gemeindeord-
nung nicht festgelegt werden. 
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Das neue Organisationsreglement und die neue Kompetenzordnung im Überblick

Verwaltung wird neu von Geschäftsleitung geführt
Mit der neuen Gemeindeordnung 
unterstellt der Gemeinderat sämtliche 
Reglemente wie das Organisations-
reglement neu dem fakultativen 
Referendum. Gleichzeitig fasst er die 
Kompetenzregelung in einem Doku-
ment zusammen.

Gemäss Artikel 2 des Organisations-
reglements ist der Gemeinderat «das 
strategischpolitische Führungsorgan» 
der Gemeinde. Er bestimmt somit die 
Handlungsfelder und die langfristige 
Ausrichtung der Gemeinde. Ausserdem 
führt der Gemeinderat die Oberaufsicht 
über die Verwaltung und bestimmt über 
das Anstellungsverhältnis der Mitglieder 
der Geschäftsleitung.

Führungsmodell: Geschäftsleitungs-
modell
Die Geschäftsleitung (GL) ist gemäss 
Artikel 20 des Organisationsreglements 
das operative Führungsorgan der Ge-
meinde, das sich aus dem Verwal-
tungsleiter und den Abteilungsleitenden 
zusammensetzt. Die GL vollzieht die 
Beschlüsse des Gemeinderates und 
koordiniert die abteilungsübergreifen-
den Projekte. Der Verwaltungsleiter ist 
Vorsitzender der Geschäftsleitung, die 
Abteilungsleiter beziehungsweise Ab-
teilungsleiterinnen nehmen Einsitz. Sie 
führen je eine Abteilung.

Neues Organigramm
Das Organigramm der Gemeinde Esch-
likon erfährt mit der Reorganisation 
erhebliche Veränderungen und wird 
gestrafft. Es werden die Abteilungen 
«Einwohner- und Behördendienste», 
«Finanzen und Steuern», «Bau und Um-

welt», «Gesellschaft» und «Technische 
Betriebe» geschaffen. Jede Abteilung 
teilt sich in mehrere thematisch zusam-
mengehörende Bereiche auf. Während 
die Technischen Werke wie gehabt be-
stehenbleiben, werden bisherigen Ab-
teilungen «Finanzen» und «Steuern» 
zusammengefasst. Gleiches gilt bei den 
Diensten, wo Einwohner- und Behör-
dendienste (Gemeindekanzlei) zu einer 
Abteilung verschmolzen werden. Mit der 
Abteilung «Bau und Umwelt» wird die 
heutige Praxis auch im Organigramm 
abgebildet. Die Abteilung «Gesellschaft» 
ist hingegen komplett neu. Alle Dienst-
leistungen rund um die Menschen in 
Eschlikon werden darin zusammen-
gefasst: Soziale Dienste, Jugend, Alter, 
Gesundheit und Kultur.

Die Rolle der Gemeinderäte
Der Gemeinderat hat im Unterschied 
zu heute keine direkte Führungskom-
petenz in den Abteilungen. Um die 
Aufsichtsfunktion und die Aufgabe der 
strategischen Führung wahrnehmen 
zu können, sind die Gemeinderäte 
aber auf Informationen aus der Ver-
waltung angewiesen. Deshalb bildet 
der Gemeinderat neu vier Steuerungs-
gruppen (Finanzen, Gesellschaft, In-
frastruktur und Feuerwehr), welche 
die Abteilungen beaufsichtigen und 
begleiten. Darüber hinaus präsidieren 
die Gemeinderäte die gesetzlich vor-
geschriebenen Behörden, die einem 
Verwaltungsbereich zugeordnet sind. 
Auch in den Projektteams, welche 
primär der Ausarbeitung und Entwick-
lung von neuen Dienstleistungen die-
nen, können die Gemeinderäte Einsitz 
nehmen.

Führungsinstrumente
Damit der Gemeinderat seinen Füh-
rungsanspruch durchsetzen kann, 
vertraut er auf ausgebaute Controlling 
Instrumente. Im Umgang mit den «Stra-
tegischen Handlungsfeldern» haben 
Gemeinderat und Verwaltung bereits 
Erfahrung, auch der Budgetprozess 
ist bestens bekannt. Erst seit kurzem 
ist das «Interne Kontrollsystem» in 

Funktion. Die «Aufgaben- und Finanz-
planung» ist ebenfalls ein bekanntes 
Instrument, wird allenfalls noch um 
Elemente im Bereich der Aufgabenpla-
nung erweitert werden müssen. Neu ist 
das Management-Informationssystem, 
das der Gemeinderat aufbauen will und 
auch die Geschäftsplanung als eine Art 
Projektportfolio ist noch nicht im Ein-
satz.

Kompetenzordnung
Der Gemeinderat nutzt die Reorgani-
sation zudem, um die Kompetenzen 
von Gemeinderat, Geschäftsleitung und 
Verwaltung einheitlich zu regeln. Die 
Regelung betrifft Finanzkompetenzen, 
aber auch Kompetenzen im Bereich 
des Zahlungswesens. Ausserdem ist 
die Unterschriftenregelung an einem Ort 
festgehalten
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Das neue Organigramm der Gemeinde Eschlikon gemäss dem Vorschlag des Gemeinderates.

Der Gemeinderat ist für sämtliche Eventualitäten gerüstet

Kandidatur Hans Mäder als Stadtpräsident von Wil 
Die Kandidatur von Hans Mäder als 
Stadtpräsident von Wil kam über-
raschend. Das Leben in Eschlikon 
geht aber weiter. Der Gemeinderat 
hat sich bereits Gedanken bezüglich 
sämtlichen Eventualitäten gemacht.

Bereits vor der öffentlichen Bekannt-
machung, wurden die Gemeinderats-
mitglieder durch Hans Mäder orien-
tiert, dass er als Stadtpräsident von 
Wil SG kandidieren wird. Der Gemein-
derat hat davon Kenntnis genommen. 
Sowohl bei den Einwohnern, als auch 
im Gemeinderat hat Hans Mäders Ab-
sicht natürlich Fragen ausgelöst. Sein 
Entscheid ist aber zu akzeptieren: 
«Nichts ist so stet wie der Wandel».
Obwohl Hans Mäder noch nicht ge-
wählt ist (der 1. Wahlgang fi ndet am 
27. September statt, ein allfälliger 
2. Wahlgang am 29. November), 

hat sich der Gemeinderat bereits Ge-
danken machen müssen, wie die 
Zeit ohne gewählten Gemeindeprä-
sidenten überbrückt werden könnte. 
Verschiedene Möglichkeiten wurden 
diskutiert, wie z.B. Aufteilung der 
Verantwortlichkeiten auf die übrigen 
Gemeinderatsmitglieder / den Ge-
meindeschreiber oder Übernahme der 
Aufgaben durch den Vize-Gemeinde-
präsidenten.

Nach diversen Abklärungen und Ab-
wägungen sowie intensiven Diskus-
sionen, spricht sich der Gemeinderat 
dafür aus, dass im Falle einer Wahl 
von Hans Mäder zum Stadtpräsiden-
ten in Wil SG Vize-Gemeindepräsident 
Bernhard Braun das Gemeindepräsi-
dium ab 1. Januar 2021 bis Ende Juni 
2021 übernehmen würde. Dank dem 
grosszügigen Entgegenkommen sei-

nes Arbeitsgebers, indem er Bernhard 
Braun für diese Zeit beurlauben wür-
de, ist ein solcher Einsatz mit einem 
Pensum von 80 Prozent inkl. bishe-
riges Ressort Umwelt und öffentlicher 
Verkehr, möglich. Die Wahl für die 
Nachfolge von Hans Mäder fände am 
13. Juni 2021 statt.

Hans Mäder hat in seinen bisherigen 
fünf Jahren als Gemeindepräsident 
zusammen mit dem Gemeinderat viel 
erreicht. Der Gemeinderat würde ihn 
deshalb nur ungerne ziehen lassen. 
Das heisst jedoch nicht, dass ihm eine 
Wahl als Stadtpräsident von «Eschli-
kon Ost» nicht gegönnt würde. Seine 
Chancen scheinen intakt. Im Falle 
einer Nichtwahl als Stadtpräsident von 
Wil SG, kann sich der Gemeinderat 
die weitere Zusammenarbeit mit Hans 
Mäder sehr gut vorstellen.

Informationsveranstaltung

Reorganisation Politische Gemeinde
3. September 2020, 19.30 Uhr, Aula Schulhaus Wallenwil

Der Gemeinderat plant eine umfangreiche Reorganisation der 
Politischen Gemeinde. Basis ist die neue Gemeindeordnung, über 
welche die Stimmberechtigten am 7. März 2021 abstimmen werden. 
Diese sieht unter anderem die Einführung einer Geschäftsleitung in 
der Verwaltung sowie die Aufhebung des Ressortsystems und der 
meisten Kommissionen vor. 

Die öffentliche Vernehmlassung läuft vom 3. September bis am 
31. Oktober 2020. Während dieser Zeit liegen die Gemeindeordnung 
sowie die im Zusammenhang mit der Reorganisationen relevanten 
Reglemente auf.
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Voll dabei - Das Glasfasernetz 
               der Gemeinde Eschlikon verbindet. 
                                  Mit der ganzen Welt.             Mit der ganzen Welt.

In Eschlikon gibt es keinen Strand, aber ein ultraschnelles Glasfasernetz.In Eschlikon gibt es keinen Strand, aber ein ultraschnelles Glasfasernetz.In Eschlikon gibt es keinen Strand, aber ein ultraschnelles Glasfasernetz.

Viel Lärm um nichts

Münchwiler schiessen doch nicht in Hurnen
Nachdem der 300 Meter Schiessstand 
in Münchwilen aufgehoben wurde, such-
te die Politische Gemeinde Münchwilen 
einen neuen Standort für einerseits 
das Vereins- und andererseits das 
obligatorische Schiessen. Lange sah es 
nach einer Zusammenarbeit zwischen 
Münchwilen und Eschlikon aus. Nun hat 
der Gemeinderat Münchwilen entschie-
den, sich der Schiessanlage Thurau Wil 
anzuschliessen. Die Eschliker Schützen 
können nun für sich alleine planen.

In den Eschliker Nachrichten vom März 
2020 informierte der Gemeinderat über 
die Absichtserklärung zwischen den 
Politischen Gemeinden Eschlikon und 
Münchwilen zur gemeinsamen Nutzung 
der Schiessanlage in Hurnen. Die Ab-
sichtserklärung sah vor, dass sich die 
Gemeinde Münchwilen an den künfti-
gen Investitionen beteiligen wird und 
die Gemeinde Eschlikon im Gegenzug 
den obligatorischen Schiessbetrieb für 
beide Gemeinden sowie die gemeinsa-
me Nutzung der Schiessanlage für die 
beiden Schützenvereine sicherstellt. Der 

Gemeinderat Münchwilen hat nun dem 
Gemeinderat Eschlikon mitgeteilt, dass 
sich das Schiesswesen Münchwilen der 
Schiessanlage Thurau anschliessen wird 
und ab 2021 somit nicht mehr auf das 
Gastrecht in Hurnen angewiesen ist.

Absichtserklärung obsolet
Die erwähnte Absichtserklärung, welche 
eine längerfristige Vereinbarung ab 2021 
vorsah, wird somit nicht mehr benötigt. 
Für das laufende Jahr gilt das Gastrecht 
noch. Hierfür überweist die Gemeinde 
Münchwilen der Gemeinde Eschlikon 
einen Beitrag von 5000 Franken. Ab 2021 
haben die Eschliker Schützen somit ihre 
Anlage wieder für sich alleine und die Be-
völkerung von Hurnen muss keine zusätz-
lichen (Lärm)-Belastungen befürchten.

Investitionen für eigenen Bedarf
Die geplanten Investitionen in die 
Schiessanlage von 400 000 Franken 
werden nun halbiert, da der Beitrag aus 
Münchwilen wegfällt. Mit den im Budget 
vorgesehenen 200 000 Franken sind 
unter anderem die künstlichen Kugel-

fänge, die elektronische Trefferanzeige, 
Schiesstunnels sowie eine sanfte Re-
novation des Schützenhauses vorgese-
hen. Die Arbeiten sollen gleichzeitig mit 
der Altlastensanierung im Herbst 2020 
erfolgen. Obwohl die Verhandlungen mit 
der Gemeinde Münchwilen nicht das 
erwartete Ergebnis ergab, waren diese 
nicht umsonst. Der Gemeinderat hat 
sich in den vergangenen zwei Jahren 
intensiv mit dem Schiesswesen ausein-
andergesetzt und diesbezüglich, nicht 
zuletzt anlässlich einer Informations-
veranstaltung in Hurnen, auch wichti-
ge Erkenntnisse aus der umliegenden 
Bevölkerung erhalten. Eine Erkenntnis 
ist sicherlich diejenige, dass der Schüt-
zenverein Eschlikon in Hurnen bestens 
integriert und akzeptiert ist. Mit den ge-
planten Vorhaben, insbesondere dem 
Einbau der lärmreduzierenden Schiess-
tunnels wird nun in die Zukunft des 
Schiesswesens in Eschlikon investiert 
und dies so, dass sowohl die Schützen 
wie auch die Anwohner/innen Freude 
daran haben oder zumindest (besser) 
damit leben können.

Stille Wahl zwei Mitglieder der Rechnungs- 
und Geschäftsprüfungskommission
Während der Meldefrist für die Namensliste bis 3. August 2020 sind auf der 
Gemeinderatskanzlei die folgenden Kandidaturen für den Ersatz von zwei 
Mitgliedern in die Rechnungs- und Geschäftsprüfungskommission eingegan-
gen.

Rohner Claude, geb. 23.03.1972, von Zürich und Reute AR, Kaufmann, 
Riethof 1, 8360 Eschlikon

Marti André, geb. 06.08.1991, von Fraubrunnen BE, Bankangestellter, 
Fallackerstrasse 2, 8360 Eschlikon

Stille Wahl
Für die Wahl des Mitglieds der Rechnungs- und Geschäftsprüfungskommis-
sion stimmt die Zahl der Wahlvorschläge mit der Zahl der zu Wählenden 
überein. Damit kommt die stille Wahl im Sinne von Art. 7 Abs. 2 und 3 der 
Gemeindeordnung zustande, das heisst auf einen Wahlgang kann verzichtet 
werden.

20 Stimmberechtigte können innert zehn Tagen nach Bekanntmachung des 
Zustandekommens der stillen Wahl (nach dieser Publikation) unterschriftlich 
die Durchführung des Wahlganges verlangen.

Eschlikon, 14.08.2020 Gemeinderatskanzlei Eschlikon

Eschlikon erweitert das Betreuungsangebot für Schülerinnen und Schüler

Tagesbetreuung Eschlikon öffnet ihre Tore
Am Montag, 10.August 2020 öffnete 
die familienergänzende Tagesbetreu-
ung nach rund 14 Monaten Vorberei-
tungszeit ihre Pforten. In die hellen 
und kinderfreundlich gestalteten Räu-
me am Haldenweg zieht Leben ein! 

Was mit einer Anfrage an einer Gemein-
deversammlung begann, ist nun Reali-
tät. An fünf Tagen pro Woche werden 
Schulkinder ab dem Mittagessen bis am 
Abend um 18 Uhr betreut. In den Som-
merferien wurden die Räumlichkeiten am 
Haldenweg neu eingerichtet damit die 
Tagesbetreuung pünktlich zum Schul-
jahresbeginn starten kann. Für Bettina 
Ledergerber und ihr Team gab es in den 
letzten Wochen viel zu tun – planen, sich 
austauschen, einräumen, neue Abläufe 
besprechen und sich als Team zu orga-
nisieren. Erfreulicherweise sind bereits 
jetzt alle Module gebucht, es gibt keine 
Leerzeiten, in denen die Tagesbetreuung 
nicht belegt ist. Die Anmeldezahlen sind 
erfreulich, es sind aber in allen Modulen 
noch Plätze frei und die Gemeindever-
waltung nimmt neue Anmeldungen ger-
ne entgegen. 
Die ersten Wochen stehen ganz im Zei-
chen des Kennenlernens und des Einge-
wöhnens. Neue Personen, neue Räume 
und ganz viele Eindrücke müssen ver-
arbeitet und eingeordnet werden. Was 
gleich bleibt ist das schmackhafte und 
ausgewogene Essen des bewährten Mit-
tagstischteams, welches neu im Halden-
weg kocht.

Mit der Betreuungsstruktur erhalten auch 
die Spielgruppen des Elternvereins Wal-
lenwil-Eschlikon sowie das Themenkaf-
fee für Frauen mit Migrationshintergrund 
ein neues Domizil am Haldenweg 2. Die 
Vision von einem Begegnungsort für Fa-
milien mit Kindern aller Altersstufen wird 
hiermit real und viele Synergien können 
im Interesse der Kinder von Beginn weg 
genutzt werden. 
Im Moment ist auch die Tagesbetreuung 
mit der aktuellen Situation um Covid-19 
konfrontiert. So ist den Eltern der Zutritt nur 
beschränkt gestattet und damit ein Ein-
blick in den Betreuungsalltag erschwert. 

Ebenso muss auf eine Eröffnungsfeier 
aufgrund der Covid-19-Bestimmungen 
verzichtet werden. Aufgeschoben ist aber 
nicht aufgehoben und es wird bestimmt 
eine Möglichkeit geben, die Eröffnung 
später gebührend zu feiern.
Familien mit schulpfl ichtigen Kindern, 
welche Interesse am Betreuungsange-
bot oder am Mittagstisch haben, können 
sich auf der Website der Gemeinde Esch-
likon informieren. Natürlich stehen die 
Mitarbeitenden der Gemeindeverwaltung 
auch gerne persönlich für weiterführende 
Informationen zur Verfügung.

BAUBEWILLIGUNGEN

• Wiederkehr Christoph und Corinne, 
Wängi / Innenumbau, auf Grundstück 
Nr. 3370, Hanfackerstrasse 6, Wallenwil

• Schwager Severin und Petra, Eschlikon / 
Garten-/Gerätehäuschen, auf Grundstück 
Nr. 892, Hilagstrasse 15, Eschlikon

• Ziltener Fabian und Strässle Claudia, 
Wilen b. Wil / Abbruch Garage, Neubau 
Einfamilienhaus mit Poolanlage, Luft-/
Wasser-Wärmepumpe und Photovol-
taikanlage, auf Grundstück Nr. 1328, 
Rispergstrasse 13, Wallenwil

• Politische Gemeinde Eschlikon, Eschli-
kon / Sole Tank Anlage, auf Grundstück 
Nr. 281, Herdernstrasse 1, Eschlikon

• Tubic Selver und Beisa, Wallenwil / Er-
weiterung Autoabstellplatz, auf Grund-
stück Nr. 3419, Rietackerstr. 5, Wallenwil

• Dörig Martin, Wallenwil / Anbau Vordach 
und Glastür bei Eingang, auf Grundstück 

Nr. 3514, Waldbachstr.12, Wallenwil
• Familienstiftung für die Familie von 

Muralt von Zürich, Schüpfheim / Umnut-
zung Gewerberäumlichkeit zu Wohnzwe-
cken, Erweiterung Wohneinheit, auf Grund-
stück Nr. 1034, Bahnhofstr. 32a, Eschlikon

• Hardegger Daniel und Isenring Samira, 
Wil / Vorplatzerweiterung, auf Grund-
stück Nr. 2337, Hurnen 76, Eschlikon

• Kümin Stefan und Stefanie, Eschlikon / 
Umbau Einfamilienhaus, auf Grundstück 
Nr. 2356, Hurnen 21, Eschlikon

• Leutenegger Kurt und Karin, Eschlikon 
/ zwei Erdwärmesondenbohrungen, auf 
Grundstück Nr. 723, Weidstr. 7, Eschlikon

• Brunner Peter und Koller Brunner Susan-
na, Eschlikon / Einbau zweite Wohnung 
mit Aussenaufgang, zwei Parkplätze, 
Photovoltaikanlage, auf Grundstück 
Nr. 636, Quantweg 2, Eschlikon

Neues Arbeitsgerät für den Werkhof 
Kürzlich konnten die Mitarbeiter des Werkhofs, Remo Schneider 
und Luca Hollenstein, einen neuen Pick Up entgegennehmen. 
Der Toyota Hilux ersetzt den 15-jährigen Meili 1300.

Die Familienergänzende Tagesbetreuung startete mit dem neuen Schuljahr.
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Veranstaltungskalender 2020
Wann Was Wo Wer

August

18./25. 17.30 – 20.00 Uhr Migrationstreffpunkt: Fremd sein – Freunde finden Bibliothek Eschlikon Arbeitsgruppe Migration

21./28. 17.30 – 19.30 Uhr Obligatorische Schiessübung Schiessanlage Hurnen Schützen Eschlikon

September

1./8./15./22.29. 17.30 – 20.00 Uhr Migrationstreffpunkt: Fremd sein – Freunde finden Bibliothek Eschlikon Arbeitsgruppe Migration

2. 13.30 – 16.30 Uhr Stricken und Jassen - Gemütliches Zusammensein Pfarreisaal Kath. Kirche Strickkreis Wulleknäuel

3. 19.30 Uhr
Informationsveranstaltung 
Reorganisation Politische Gemeinde

Aula Schulhaus Wallenwil Politsche Gemeinde Eschlikon

4./5./6. Food & Fun - für Gross und Chli Schmalz Areal, Eschlikon Verein Taste of Paradise

Oktober

7. 13.30 – 16.30 Uhr Stricken und Jassen - Gemütliches Zusammensein Pfarreisaal Kath. Kirche Strickkreis Wulleknäuel

20./27. 17.30 – 20.00 Uhr Migrationstreffpunkt: Fremd sein – Freunde finden Bibliothek Eschlikon Arbeitsgruppe Migration

24. 10.00 – 12.00 Uhr Gemeinderatskafi noch offen Gemeinderat Eschlikon

Liliane Thurnheer, wohnhaft in Eschli-
kon, hat ihre Stelle als Mitarbeiterin der 
Einwohner- und Behördendienste am 
20. Juli 2020 angetreten. Sie hat sich 
bereits sehr gut an ihrem Arbeitsplatz 
direkt am Schalter der Einwohnerdiens-
te eingelebt. Mit einem Arbeitspensum 
von 40 Prozent wird sie die Kunden am 
Telefon und Schalter betreuen, im Be-
reich der Kommu-
nikation tätig sein 
und das Aktuariat 
der Kulturkommis-
sion und der Kom-
mission Energie 
und Umwelt über-
nehmen. 

Am 3. August hat Olivia Mayer, wohn-
haft in Frauenfeld, ihre Ausbildung zur 
Kauffrau auf der Gemeindeverwaltung in 

Angriff genommen. 
In den kommen-
den drei Jahren 
wird sie verschie-
dene Abteilungen 
durchlaufen und in 
diesen Fachberei-
chen ausgebildet. 

Der Gemeinderat und das Team der Ver-
waltung begrüssen Liliane Thurnheer 
und Olivia Mayer herzlich und wün-
schen ihnen viel Freude und Erfolg bei 
der Ausübung ihrer Tätigkeiten. 

Gut vernetzt auch über die Kantonsgrenze

Perspektive Thurgau hilft 
Die Perspektive Thurgau arbeitet im 
Auftrag der Thurgauer Gemeinden und 
des Kantons und informiert jährlich 
über die Geschäfte ihrer Fachstelle für 
Gesundheitsförderung, Prävention und 
Beratung Thurgau.
Die Schwerpunkte der Perspektive Thur-
gau sind Gesundheitsförderung und 
Prävention, Mütter- und Väterberatung, 
Paar-, Familien- und Jugendberatung 
sowie Suchtberatung. Dazu arbeitet sie 
mit rund 150 Partnern und Gremien in 
der Ostschweiz zusammen.
Eine Herausforderung in dieser vernetz-
ten Welt ist das Thema Datenschutz. 
Zusammen mit dem kantonalen Daten-
schutzbeauftragten wurde ein Leitfaden 
erarbeitet, um Orientierung in diesem 

komplexen Thema zu fi nden. Durch 
verschiedene Massnahmen und opti-
mierte Prozesse im Zusammenhang 
mit dem kantonalen Sparprojekt Haus-
haltsgleichgewicht (HG) 2020 konnte 
im vergangenen Jahr ein Gewinn von 
152 895 Franken erzielt werden. Auch 
auf das Budget 2020 wird sich das 
Sparprojekt auswirken. 
Die Mitarbeitenden der Perspektive 
Thurgau wollen, dass die Thurgauer 
Bevölkerung bewusster und selbstbe-
stimmter mit ihren Fähigkeiten und Stär-
ken umgeht und damit einen Beitrag zur 
Gesundheit im Kanton Thurgau leistet.

Weitere Infos unter: 
www.perspektive-tg.ch

Bundesfeier und Funken fanden statt
Eschlikon feierte den 1. August mit der Thurgauer Ständerätin Brigitte 
Häberli. Alt und Jung fühlten sich wohl und hörten der Gastredne-
rin aufmerksam zu. Der Männerturnverein Eschlikon kümmerte sich 
mit viel Engagement um die Gäste und führte den Anlass corona-
konform durch. Der Unterhalter Alpenfl ieger Rolf aus Chur brachte mit 
seiner abwechslungsreichen Musik Fröhlichkeit in die Runde. Bei Dunkel-
heit zündete die Bürgergemeinde den Funken auf dem Stutz an, der 
weitherum sichtbar war.

Escaperoom
Flucht aus der Bibliothek

www.bibliothek.eschlikon.ch

Der Escaperoom ist bis zum 11. Oktober 2020 geöffnet.
Kosten pro Team 40.- Fr. / Dauer ca. 1 h

Weitere Infos und Anmeldung auf unserer Homepage:

Du bist mit deinem Team auf der Suche
 nach einem Manuskript. 

Dafür hast du dich in die alte Bibliothek gewagt, 
in deren Räume du nun aber gefangen bist. 

Eine Flucht ist nur möglich,
 wenn du die Rätsel 

der Bibliothek lösen kannst. 
Stellst du dich dieser Herausforderung?

Idee und Umsetzung: Leandra Böbel

PERSONELLES

HANDÄNDERUNGEN

• 12. Juni 2020, Eschlikon, Grund-
stück Nr.S 291, 3½-Zimmer-Woh-
nung, Rosenstrasse 27, 83⁄1000 
StWE; Veräusserer Grass Sandro und 
Brigitte, Eschlikon, erworben am 22. 
11. 1999; Erwerber Segmüller Franz, 
Aadorf.

• 19. Juni 2020, Eschlikon, Grundstück 
Nr. 1115, 568 m² , Land, Sonnenweg 
3, Wohnhaus, Garage; Veräusserer 
Zürcher Baldwin und Ursula, Rikon, 
erworben am 30. 8. 2007; Erwerber 
Koller Armin, Bronschhofen.

• 22. Juni 2020, Eschlikon, Grundstück 
Nr.S667, 3½-Zimmer-Wohnung, Hö-
henweg 39b, 183⁄1000 StWE; Ver-
äusserer CitySuites AG, St.Gallen SG, 
erworben am 26.7.2013; Erwerber 
Ruckstuhl Reto und Zihlmann Sarah, 
Aadorf.

• 26. Juni 2020, Eschlikon, Grundstück 
Nr.983, 463 m² , Land, Rosenstrasse 
13b, Wohnhaus; Veräusserer Kreier 
Peter und Christine, Eschlikon, erwor-
ben am 10.10.1988; Erwerber Iten 
Tobias und Patricia, Bazenheid.

• 29. Juni 2020, Eschlikon, Grund-
stück Nr.88, 1172  m² , Land, 
Bahnhofstrasse 71, Restaurant; 
Veräusserer Schmid+ Küttel (Kollektiv-
gesellschaft), Eschlikon, erworben am 
27.1.2006; Erwerber Schellenberg Thi 
My Nga, Brüttisellen.

• 3. Juli 2020, Eschlikon, Grundstück 
Nr.3832, 589 m² , Land, Buchenweg 
5, Wohnhaus, Garage; Veräusserer 
Weiss Laelia, Wallenwil, erworben am 
24.3.2000; Erwerber Inauen David 
und Kitty, Eschlikon.

Bring- und Holtag 
abgesagt

Auf Grund der aktuellen Situation 
kann der Bring- und Holtag 2020 
nicht wie geplant Morgen Samstag 
stattfi nden. Das OK bedauert den 
Entscheid, freut sich aber bereits 
jetzt darauf, den Anlass 2021, hof-
fentlich wieder im gewohnten Rah-
men, durchführen zu können.




